
Page 1 

Agent de collecte des déchets (h/f) 

Chauffeur-euse remplaçant-e 
 

Synthèse de l'offre 

Employeur  :    

Communauté de communes Mâconnais-Tournugeois - 107, rue du Cardinal de Fleury - ZA du Pas Fleury - 71700 TOURNUS  
Créée au 1er janvier 2017, la Communauté de Communes Mâconnais-Tournugeois est née de la fusion de deux territoires, le 
Tournugeois et le Mâconnais-Val de Saône.. Situé à mi-chemin sur l'axe Nord-Sud, entre les agglomérations Chalonnaise et 
Mâconnaise, le Mâconnais-Tournugeois est un territoire qui rassemble 24 communes et près de 17 000 habitants.  
Son siège administratif et technique est à Tournus. Site web de l'employeur :   http://maconnais-tournugeois.fr  
 

Lieu de travail :  TOURNUS (71) 

Poste à pourvoir le :   au plus tard le 01/12/2024  

Date limite de candidature :  25/10/2024 

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi 

Motif de vacance du poste : Emploi permanent - vacance d'emploi suite à une cessation de fonction (départ à la retraite) 

Nombre de postes :  1 

Détails de l'offre 

Famille de métiers :  Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux.  

Grade(s) recherché(s) :   adjoints techniques territoriaux (Catégorie C) 

Métier(s) :    agent de collecte des déchets 

Recrutement par voie statutaire, ou à défaut, par voie contractuelle. 

Ouvert aux contractuels :   Poste à pourvoir prioritairement par voie statutaire, toutefois, ouvert aux contractuels à titre 

dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8 disposition 2 du code général de la fonction publique) 

Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les besoins des 

services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une 

durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles  

Télétravail :  Non  

Management :  Non 

Expérience souhaitée :  débutant accepté  

Descriptif de l'emploi : La CCMT, recherche pour compléter l’effectif de son service de gestion des déchets, un agent de collecte 

des ordures ménagères. Sous l’autorité du Responsable technique et administratif, vous assurez le ramassage des ordures 

ménagères et du tri sélectif des particuliers, des collectivités et des entreprises afin qu'ils soient acheminés jusqu’au quai de 

transfert situé à Tournus., incinérés ou recyclés. En l’absence des chauffeurs(euses), vous pouvez être amené(e) à conduire le 

camion destiné à la collecte des déchets. 

Missions principales :  Agent de collecte des ordures ménagères : 

● Enlever et collecter les déchets ménagers en porte à porte sur le territoire intercommunal, dans le respect des consignes de 

sécurité et du règlement du service gestion des déchets 

● Effectuer durant le ramassage un premier contrôle des déchets collectés 
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● Refuser de collecter les déchets ou bacs non conformes 

● Assister le chauffeur dans ses manœuvres, tout en appliquant les consignes de sécurité et de prévention, 

● Veiller au respect des consignes de sécurité 

● Prévenir les risques liés à la circulation du véhicule 

● Respecter les règles d'hygiène et de sécurité des risques liés à la manipulation des déchets 

● Signaler à la hiérarchie la présence de dépôts sauvages et les problèmes ou difficultés rencontrées durant la tournée (casse de 

conteneur, refus de tri, altercation, etc...) 

 

 

 Missions secondaires : Assurer ponctuellement 

●Conduire le camion destiné à la collecte des déchets ménagers, et manœuvrer avec dextérité et prudence, 

• Contrôler, entretenir et assurer la maintenance du camion, 

● le nettoyage des bennes ordures ménagères 

● du gardiennage de déchèterie (Accueillir, conseiller et orienter les usagers sur le site, Veiller au respect des consignes et du 

règlement, contrôler le remplissage, le tri des déchets et organiser l'évacuation des bennes  

● des missions collectives d'entretien d'espaces verts et des opérations techniques 

 

Profils recherchés : 

● Permis B requis 

●Permis C poids lourd en cours de validité, 

• FIMO et/ou FCO à jour, 

• Une première expérience sur un poste similaire serait appréciée, 

● Appréhension des fonctions élémentaires des appareillages de collecte du camion, 

 

Qualités :  

● Ponctualité 

● Connaissance du tri et de la prévention des déchets, ainsi que de la typologie des différents déchets et emballages, 

● réactivité et dynamisme 

●Faire preuve de courtoisie et de politesse, 

● Sens du travail en équipe et capacité à rendre compte à sa hiérarchie. 

 

Contact 

Contact :  0385510556 

Informations complémentaires :  

CV et LM à envoyer à l'attention du Président à direction@ccmt71.fr et à ressourceshumaines@ccmt71.fr 

CNAS 

Prévoyance 

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o071231201297067-responsablegestion-

comptable-h-f 

Travailleurs handicapés 

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les 

conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. 

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet 

emploi par voie contractuelle. 
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